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Talouden tasapainottamissuunnitelma 2019 - 2022

Muutos
Virat ja tehtavat, vuosina 2019 - 2022 Vuosi 2019 Vuosi 2019 | Vuosi 2020 | Vuosi 2021 | Vuosi 2022 | vuosina
2019 - 2022
Konsernipalvelualue
Kaupunginhallitus ja konsernipalvelualue 6,0 6,0 5,0 5,0 5,0 -1,0
Hallintoyksikkd 26,0 26,0 25,0 25,0 24,0 -2,0
Henkilostoasioiden yksikko 8,0 8,0 7,0 6,0 6,0 -2,0
Talousyksikko 21,0 21,0 13,0 13,0 12,0 -9,0
Ymparistopalveluiden yksikko 26,0 26,0 26,0 26,0 26,0 0,0
Konsernipalvelualue yhteensa: 87,0 87,0 76,0 75,0 73,0 -14,0
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot
Kaupunkikehityksen ja viestinnan yksikko 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 0,0
Kulttuurin vastuualue 65,0 65,0 64,0 63,0 63,0 -2,0
Kaupunkisuunnittelun vastuualue 42,0 42,0 41,0 40,0 39,0 -3,0
Teknisten palveluiden vastuualue 394,0 394,0 393,0 393,0 393,0 -1,0
Opetustoimen vastuualue 542,0 542,0 541,0 540,0 540,0 -2,0
Varhaiskasvatuksen vastuualue 379,0 379,0 373,0 367,0 367,0 -12,0
Nuorisotyon yksikkd 16,0 16,0 16,0 16,0 16,0 0,0
Liikuntapalveluiden yksikko 9,0 9,0 8,0 8,0 8,0 -1,0
Hyvinvoinnin ja terveyden vastuualue 74,0 74,0 74,0 74,0 74,0 0,0
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot yhteensa: 1526,0 1526,0 1515,0 1506,0 1505,0 -21,0
YHTEENSA: 1613,0 1613,0 1591,0 1581,0 1578,0 -35,0
Jos maakuntahallinnon uudistus ja maakunnallisen tukipalveluyhtién perustaminen etenevat:
Teknisten palveluiden va, Toimitilahallinnon ja isénndinnin palveluyksikkd © 46,0 46,0 0,0 0,0 0,0 -46,0
Teknisten palveluiden va, Puhtauspalveluiden palveluyksikkd © 160,0 160,0 0,0 0,0 0,0 -160,0
Ymparistopalveluiden yksikkd, Ymparistoterveydenhuollon palveluyksikké @ 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 -10,0
Yhteensa: 216,0 216,0 10,0 0,0 0,0 -216,0
KAUPUNGIN VAKANSSIN YHTEENSA MUUTOSTEN JALKEEN: 1613,0 1613,0 1385,0 1365,0 1365,0 -251,0

© Vuoden 2020 alusta alkaen.
® Vuoden 2021 alusta alkaen.




Muutos

Taytetyt virat/tehtavat, HTV2, vuosina 2019 - 2022 Vuosi 2019 Vuosi 2019 | Vuosi 2020 | Vuosi 2021 | Vuosi 2022 vuosina
2019 - 2022
Konsernipalvelualue
Kaupunginhallitus ja konsernipalvelualue 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 0,0
Hallintoyksikkd 25,3 25,3 24,4 24,2 23,4 -1,9
Henkilostoasioiden yksikko 14,2 13,3 12,7 11,9 11,9 -2,3
Talousyksikko 20,5 18,7 12,5 12,0 12,0 -8,5
Ymparistopalveluiden yksikko 26,0 26,0 26,0 26,0 26,0 0,0
Konsernipalvelualue yhteensa: 91,0 88,3 80,6 79,1 78,3 -12,7
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot
Kaupunkikehityksen ja viestinnan yksikko 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 0,0
Kulttuurin vastuualue 65,2 63,7 64,6 63,8 63,8 -1,4
Kaupunkisuunnittelun vastuualue 41,0 40,2 39,5 39,0 38,0 -3,0
Teknisten palveluiden vastuualue 394,8 390,3 386,5 386,3 386,3 -8,5
Opetustoimen vastuualue 582,0 556,0 555,6 555,0 555,0 -27,0
Varhaiskasvatuksen vastuualue 379,0 379,0 373,0 366,0 366,0 -13,0
Nuorisotyon yksikkd 16,0 16,0 16,0 16,0 16,0 0,0
Liikuntapalveluiden yksikko 9,0 9,0 8,0 8,0 8,0 -1,0
Hyvinvoinnin ja terveyden vastuualue 69,0 69,0 69,0 69,0 69,0 0,0
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot yhteensa| 1561,0 1528,2 1517,2 1508,1 1507,1 -53,9
YHTEENSA: 1652,0 1616,5 1597,8 1587,2 1585,4 -66,6
Jos maakuntahallinnon uudistus ja maakunnallisen tukipalveluyhtién perustaminen etenevat:
Teknisten palveluiden va, Toimitilahallinnon ja isénndinnin palveluyksikko © 45,0 45,0 0,0 0,0 0,0 -45,0
Teknisten palveluiden va, Puhtauspalveluiden palveluyksikkd © 155,0 155,0 0,0 0,0 0,0 -155,0
Ymparistopalveluiden yksikkd, Ymparistoterveydenhuollon palveluyksikké @ 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 -10,0
Yhteensa: 210,0 210,0 10,0 0,0 0,0 -210,0
KAUPUNGIN VAKANSSIN YHTEENSA MUUTOSTEN JALKEEN: 1652,0 1616,5 1397,8 1377,2 1377,2 -276,6

© Vuoden 2020 alusta alkaen.
® Vuoden 2021 alusta alkaen.




Muutos

Taytetyt virat/tehtavat, HTV2, vuosina 2019 - 2022, vahennykset Vuosi 2019 Vuosi 2019 | Vuosi 2020 | Vuosi 2021 | Vuosi 2022 | vuosina
2019 - 2022

Konsernipalvelualue
Hallintoyksikkd, Asianhallinnan palveluyksikko
Toimistosihteeri 1,0 1,0 1,0 0,8 0,0 -1,0
Hallintoyksikkd, Ruorin palveluyksikk6
Palveluneuvoja 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 -1,0
Henkilostbasioiden yksikko
Henkilostolakimies 1,0 0,4 0,0 0,0 0,0 -1,0
Henkilostopalvelusihteeri/Toimistosihteeri 1,0 1,0 0,8 0,0 0,0 -1,0
Talousyksikkd
Controller 1,0 0,5 0,5 0,0 0,0 -1,0
Tietohallintosuunnittelija 1,0 0,2 0,0 0,0 0,0 -1,0
Talousyksikkd, Keskusvarasto
Varastopaallikko 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 -1,0
Toimistosihteeri 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 -1,0
Varastotyontekija 5,0 4,0 0,0 0,0 0,0 -5,0




Muutos

Taytetyt virat/tehtavat, HTV2, vuosina 2019 - 2022, vahennykset Vuosi 2019 Vuosi 2019 | Vuosi 2020 | Vuosi 2021 | Vuosi 2022 | vuosina
2019 - 2022

Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot
Kulttuurin vastuualue, Kulttuuri ja tapahtumapalvelut
Tapahtumapaallikk® 1,0 0,0 1,0 1,0 1,0 0,0
Kulttuurin vastuualue, Kaupunginkirjasto
Kirjastotoimenjohtaja 1,0 0,9 0,8 1,0 1,0 0,0
Kirjastoavustaja 1,0 0,9 0,8 0,8 0,8 -0,2
Kirjastovirkailija 1,0 0,7 0,0 0,0 0,0 -1,0
Kulttuurin vastuualue, Kymenlaakson museo
Tutkija 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 -1,0
Kaupunkisuunnittelun vastuualue, Maanhankinnan ja luovutuksen
palveluyksikko
Maankayttéinsindori 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 -1,0
Tontti-insinGori 1,0 0,4 1,0 1,0 1,0 0,0
Kaupunkisuunnittelun vastuualue, Mittaus ja kiinteistotoimen
palveluyksikko
Mittausmies 2,0 1,8 1,0 0,7 0,0 -2,0
Teknisten palveluiden vastuualue, Hallinto/yleiset
Toimistosihteeri 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -1,0
Teknisten palveluiden vastuualue, Puistotoimen palveluyksikk®
Puistotyontekija/kausityontekija 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,5
Teknisten palveluiden vastuualue, Talokunnossapidon palveluyksikké
Kirvesmies 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -1,0
Maalari 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 -1,0
Rakennusalan yleisammattimies 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -1,0
Teknisten palveluiden vastuualue, Toimitilahallinnon ja isanndinnin
palveluyksikk6
Isannaitsija 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -1,0
Kiinteisténhoitaja 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 -2,0




Muutos

Taytetyt virat/tehtavat, HTV2, vuosina 2019 - 2022, vahennykset Vuosi 2019 Vuosi 2019 | Vuosi 2020 | Vuosi 2021 | Vuosi 2022 | vuosina
2019 - 2022

Opetustoimen vastuualue, Hallinto
Toimistosihteeri 1,0 1,0 0,6 0,0 0,0 -1,0
Opetustoimen vastuualue, Perusopetus
Peruskoulun luokanopettaja 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -1,0
Paatoiminen tuntiopettaja, maaraaikainen 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -10,0
Koulunkaynnin ohjaaja, maardaikainen 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -10,0
Opetustoimen vastuualue, Opiskeluhuolto
Psykologi 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -2,0
Opetustoimen vastuualue, Lukiokoulutus
Paatoiminen tuntiopettaja, maaraaikainen 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -2,0
Opetustoimen vastuualue, Kotkan opisto
Tuntiopettaja, maaraaikainen 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -1,0
Varhaiskasvatuksen vastuualue
Lastentarhanopettaja 4,0 4,0 2,0 2,0 0,0 -4,0
Lastenhoitaja 6,0 6,0 3,0 3,0 0,0 -6,0
Paivakodin johtaja 2,0 2,0 1,0 0,0 0,0 -2,0
Liikuntapalveluiden yksikko
Uinninvalvoja 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 -1,0
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HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/ [Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Konsernipalvelualue Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Nimike
Kaupunginhallitus
Kaupunginjohtaja v 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Kansliapaallikko v 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Kaupunginhallitus yhteensé: 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Konsernipalvelualue
Kaupunginsihteeri Y 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Tietosuojavastaava t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Kaupunginlakimies@® v 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Lakimies v 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensa: 4,0 3,0 4,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0

O Tayttdmattdman viran lakkautus.
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HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/  |Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Konsernipalvelualue Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Nimike
Hallintoyksikkd
Asianhallinnan palveluyksikk®
Hallinto- ja kehittamispaallikko v 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Hallintosihteeri t 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Toimistosihteeri @ t 4,0 3,4 4,0 3,4 4,0 3,4 4,0 3,2 3,0 2,4
Virastomestari t 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Johdon assistentti t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensé: 10,0 9,4 10,0 9,4 10,0 9,4 10,0 9,2 9,0 8,4
Ruorin palveluyksikko
Digipalvelupaallikkd t 1,0 0,9 1,0 0,9 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Vastaava pysékoinnintarkastaja v 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Pysakdinnintarkastaja \Y 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
Asiakaspalvelukoordinaattori t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Palveluneuvoja @ t 4,0 4,0 4,0 4,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
Asiakaspalvelusihteeri t 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Yhteensé: 13,0 12,9 13,0 12,9 12,0 12,0 12,0 12,0 12,0 12,0
Keskusarkisto
Arkistopaallikko % 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Tietopalvelusihteeri t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Arkistosuunnittelija t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensé: 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
Hallintoyksikko yhteensa: 26,0 25,3 26,0 25,3 25,0 24,4 25,0 24,2 24,0 23,4

© 1,0 osa-aikainen. Tavoitteena lakkauttaa elakkeelle jaannin jalkeen 1,0 toimistosihteerin vakanssi vuoden 2021 jalkeen.

Muutos edellyttaa, etté tehtévien uudelleenorganisointi onnistuu.

® Tavoitteena lakkauttaa elakkeelle jaannin jalkeen 1,0 palveluneuvojan vakanssi vuoden 2020 alusta.

Muutos edellyttaa, etté tehtévien uudelleenorganisointi onnistuu.
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HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/  |Virat/tehtévat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtévat |Virat/tehtévat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Konsernipalvelualue Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Nimike
Henkildstdasioiden yksikkd
Henkilostojohtaja v 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Henkilostolakimies @ v 1,0 1,0 1,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ty6hyvinvointiasiantuntija t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Ty6suojelupéallikkod t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Henkilostdosuunnittelija t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Palvelussuhdeasiantuntija t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Henkilostopalvelusihteeri ® t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0
Toimistosihteeri @ t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensé: 8,0 8,0 8,0 7,4 7,0 6,8 6,0 6,0 6,0 6,0
Paaluottamusmiehet ja tydsuojeluvaltuutetut
Paaluottamusmiehet tiv 0,0 4,0 0,0 3,8 0,0 3,8 0,0 3,8 0,0 3,8
Tydsuojeluvaltuutetut tiv 0,0 2,2 0,0 2,1 0,0 2,1 0,0 2,1 0,0 2,1
Yhteensa: 0,0 6,2 0,0 5,9 0,0 5,9 0,0 5,9 0,0 5,9
Henkildstdasioiden yksikkd yhteensa: 8,0 14,2 8,0 13,3 7,0 12,7 6,0 11,9 6,0 11,9

@& Vakanssin lakkautus elékkeelle jaannin jalkeen.

@ Tavoitteena, etta elakkeelle jaannin (vuonna 2021) jalkeen henkilostopalvelusihteerin vakanssi lakkautetaan ja

toimistosihteerin nimike muutetaan henkildstépalvelusihteeriksi. Muutos edellyttaa, etté tehtavien uudelleenorganisointi onnistuu.
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HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/  |Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Konsernipalvelualue Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Nimike
Talousyksikkd
Controller ja rahoitus
Talousjohtaja \% 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Johdon assistentti t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Talouspaallikkd \% 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Controller @ \% 4.0 4.0 4,0 3,5 4,0 3,5 4,0 3,0 3,0 3,0
Rahoitussuunnittelija \Y 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Laskentasuunnittelija @ t 1,0 0,5 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Riskienhallintapaallikkd % 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Tietohallintosuunnittelija © t 1,0 1,0 1,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Hankintapaallikkd % 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Paasuunnittelija t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensé: 13,0 12,5 13,0 11,7 12,0 11,5 12,0 11,0 11,0 11,0
Keskusvarasto @
Varastopaallikko t 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Toimistosihteeri t 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Varastotydntekija t 5,0 5,0 5,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Postipalveluiden hoitaja © t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensé: 8,0 8,0 8,0 7,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Talousyksikkd yhteensé: 21,0 20,5 21,0 18,7 13,0 12,5 13,0 12,0 12,0 12,0

© 1,0 osa-aikainen. 1,0 controllerin viran lakkautus elékoitymisen jalkeen vuosina 2021-2022

® Tydpanoksesta menee 0,5 controllertoimintoihin.

© Vakanssin lakkautus muihin tehtéviin siirtymisen johdosta. Tietohallintosuunnittelijan tehtavat jaetaan.

@ Keskusvaraston siirtoa Kymsoten yhteyteen vuoden 2020 alusta alkaen.

© Sisaisen postin jakaminen organisoidaan hallintoyksikon alle.
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HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/  |Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Konsernipalvelualue Tehtava (2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Nimike
Ympaéristopalvelujen yksikko
Ympéristopalvelujen yksikon hallinto
Osastosihteeri t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Toimistosihteeri @ t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensa: 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Ympéristonsuojelun palveluyksikkd
Ymparistonsuojelupaallikkd \ 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Ympéristonsuojelusuunnittelija \ 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Ympéristotarkastaja \Y 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
Ympéristoteknikko t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensé: 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0
Ympaéristéterveydenhuollon palveluyksikké @
Kaupungineldinlaakari (ympéristtterveyspaallikko) v 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Kaupunginelainlaakari Y 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Terveystarkastaja v 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
Ympéristoterveyssuunnittelija \ 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensé: 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0
Rakennusvalvonnan palveluyksikkd
Rakennustarkastaja v 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Tarkastusarkkitehti % 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Lvi-tarkastusinsindori % 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Tarkastusinsindori % 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Tarkastusrakennusmestari % 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Toimistosihteeri t 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Osastosihteeri t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensa: 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0
Ympéristopalvelujen yksikko yhteensa: 26,0 26,0 26,0 26,0 26,0 26,0 26,0 26,0 26,0 26,0
© Maakuntahallintouudistuksen toteutuessa ymparistéterveydenhuollon tehtavat siirtyvat maakuntaan 1.1.2021 alkaen.
Konsernipalvelualue yhteensa: 87,0 91,0 87,0 88,3 76,0 80,6 75,0 79,1 73,0 78,3
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HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/ [Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Nimike
Kaupunkikehityksen ja viestinnan yksikko
Kaupunkikehitys ja viestinta
Kehitysjohtaja \% 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Internet-suunnittelija t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteyspaallikko t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Viestinta- ja tapahtumakoordinaattori t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Viestintapaallikkd t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensé: 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
Kaupunkikehityksen ja viestinnén yksikko yhteensa: 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
Kulttuurin vastuualue
Kulttuuri ja tapahtumapalvelut
Kulttuurijohtaja % 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Tapahtumapaallikko @ t 1,0 1,0 1,0 0,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Tapahtumatuottaja t 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Tapahtumatuottaja, maaraaikainen kausitydntekija @ t 0,0 1,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,0 1,0
Vastaava vahtimestari t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensé: 5,0 6,0 5,0 5,0 5,0 6,0 5,0 6,0 5,0 6,0

© Tapahtumapaallikko siirretty vt. kulttuurijohtajan virkaan maéraaikaisena.

® Meripéivat kausituottaja. Varaus kahdelle tyontekijalle osavuoden tayttona, yht. 12 kk.
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HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/ [Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtévat |Virat/tehtévat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022

Nimike
Kaupunginkirjasto
Kirjastotoimenjohtaja @ v 1,0 1,0 1,0 0,9 1,0 0,8 1,0 1,0 1,0 1,0
Erikoiskirjastovirkailija t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Informaatikko t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Kirjastoautovirkailija-kuljettaja t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Kirjastoautonkuljettaja t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Kirjastoavustaja @ t 5,0 5,0 5,0 4,9 5,0 4,8 5,0 4,8 5,0 4,8
Kirjastonhoitaja t 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
Kirjastovirkailija @ t 15,0 15,0 15,0 14,7 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0
Palveluesimies vit 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Palvelupaallikko t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Pedagoginen informaatikko t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Toimistonhoitaja t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Erikoiskirjastonhoitaja t 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0

Yhteensé: 36,0 36,0 36,0 35,5 35,0 34,6 35,0 34,8 35,0 34,8

© Vapaaehtoisia, tydntekijan pyynnosté osa-aikaisuuksia.

® 1,0 kirjastovirkailijan tehtéva voidaan jattaa tayttamatta elakoitymisen jalkeen vuonna 2020,

muutos edellyttaé sivukirjaston aukioloaikojen tarkistusta.
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HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/ [Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Nimike
Kymenlaakson museo
Museotoimenjohtaja \ 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Intendentti @ t 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
Museomestari t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Av-museomestari t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Nayttelymestari t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Tutkija @ t 7,0 6,2 7,0 6,2 7,0 7,0 6,0 6,0 6,0 6,0
Konservaattori t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Amanuenssi t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Markkinointisihteeri © t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Toimistosihteeri @ t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Museokaupan vastaava © t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Asiakaspalvelija © t 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
Tiedotus- ja myyntisihteeri ® t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Digituottaja t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensé: 24,0 23,2 24,0 23,2 24,0 24,0 23,0 23,0 23,0 23,0

© Yhden palkasta laskutetaan 50 % valtiolta.
® 1,0 taytetaan loppuvuonna 2019. Mahdollisesti 1,0 vakanssin lakkautus vuoden 2021 alusta alkaen,
jos tehtavien uudelleenjarjestelyt onnistuvat.
© Palkasta 50 % laskutetaan valtiolta.
@ Palkasta 15 % laskutetaan valtiolta.

Kulttuurin vastuualue yhteensé:l 65,0 65,2 65,0 63,7 64,0 64,6 63,0 63,8 63,0 63,8
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HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/ [Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Nimike
Kaupunkisuunnittelun vastuualue
Kaavoituksen palveluyksikkd
Asemakaava-arkkitehti \Y 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yleiskaavoittaja \% 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Kaavoitusarkkitehti \Y% 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
Kaavasuunnittelija \% 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Kaavoitusinsindori \% 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Kaavoitusassistentti @ t 2,0 1,0 2,0 1,0 2,0 1,0 2,0 1,0 2,0 1,0
Yhteensé: 9,0 8,0 9,0 8,0 9,0 8,0 9,0 8,0 9,0 8,0
0 1,0 tayttamatta.
Maanhankinnan ja -luovutuksen palveluyksikkd
Kaupunkisuunnittelujohtaja \ 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Asuntosihteeri \Y 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Toimistosihteeri t 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Maankaytt6insinoori @ % 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0
Tontti-insind6ri @ Y 1,0 1,0 1,0 0,4 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensé: 6,0 6,0 6,0 54 6,0 5,8 5,0 5,0 5,0 5,0

© Tontti-insinéori on uusi vakanssi, joka korvaa maankayttdinsindorin vakanssin elakditymisen jélkeen.

Maankayttdinsindorin virka lakkautetaan vuonna 2021. Tontti-insinddri taytetdan syyskaudella 2019.
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HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/ [Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Nimike
Mittaus ja kiinteistétoimen palveluyksikkd
Kaupungingeodeetti \ 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Maanmittausinsinoori \Y 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Toimitusinsindori \Y% 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Mittausteknikko t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Kiinteistorekisterinhoitaja \Y 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Paikkatietokasittelija t 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
Toimistosihteeri t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Mittauspaallikk® t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Paikkatietosuunnittelija t 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Paikkatietoinsingori t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Mittausmies @ t 2,0 2,0 2,0 1,8 1,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0
Mittausetumies @ t 7,0 7,0 7,0 7,0 7,0 7,0 8,0 8,0 7,0 7,0
Yhteensé: 23,0 23,0 23,0 22,8 22,0 21,7 22,0 22,0 21,0 21,0
© 1,0 mittausmiehen vakanssin lakkautus elékoitymisen jélkeen vuoden 2020 alusta alkaen.
1,0 mittausmiehen vakanssin muutos mittausetumieheksi vuoden 2021 alusta alkaen.
1,0 mittausetumiehen vakanssin lakkautus vuoden 2022 alusta lukien elakditymisen jalkeen.
Véhennys onnistuu, mikali tehtavien uudelleenjérjestelyt onnistuvat.
Eteld-Kymenlaakson henkilokuljetusyksikko @
Liikennep&allikkd \ 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Kuljetustenhoitaja t 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
Yhteensé: 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
© Palkat jaetaan sopimuksen mukaisesti Pyhtaén, Haminan ja Kotkan kesken.
Siirretty teknisten palveluiden vastuualueelta 1.1.2019 organisaatiomalliin siséltyen (kv 11.6.2018 § 95).
Kaupunkisuunnittelun vastuualue yhteensa:l 42,0 41,0 42,0 40,2 41,0 39,5 40,0 39,0 39,0 38,0
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HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/  |Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Nimike
Teknisten palveluiden vastuualue
Hallinto / yhteiset
Tekninen johtaja \% 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Osastosihteeri t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Taloussihteeri t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Toimistosihteeri @ t 4,0 3,7 4,0 2,7 3,0 2,7 3,0 2,7 3,0 2,7
Rakennuttajasihteeri t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Kiinteistosihteeri t 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
Yhteensé: 11,0 10,7 11,0 9,7 10,0 9,7 10,0 9,7 10,0 9,7
@ Osa-aikaisuudet vahentavat htv lukua. 1,0 vakanssin vahennys tyontekijan elakoitymisen jalkeen.
Infran suunnittelun palveluyksikkd
Suunnittelupaallikkd % 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Suunnittelija @ t 4,0 3,0 4,0 3,0 4,0 3,0 4,0 3,0 4,0 3,0
Suunnitteluassistentti t 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Mittausetumies t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensé: 8,0 7,0 8,0 7,0 8,0 7,0 8,0 7,0 8,0 7,0
© 1,0 tayttamatta.
Rakennuttamisen palveluyksikkd
Rakennuttajapaallikkd \ 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Rakennuttajainsindori t 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
LVI-valvoja t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Sahkovalvoja t 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Toimistoinsindori t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensé: 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0
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Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot

Virka*/
Tehtava

Virat/tehtavat
2019

HTV2,
taytetyt
virat/tehtavat
2019

Virat/tehtavat
2019

HTV2,
taytetyt
virat/tehtavat
2019

Virat/tehtavat
2020

HTV2,
taytetyt
virat/tehtavat
2020

Virat/tehtavat
2021

HTV2,
taytetyt
virat/tehtavat
2021

Virat/tehtavat
2022

HTV2,
taytetyt
virat/tehtavat
2022

Nimike

Infran yllapidon palveluyksikko

Kunnossapitopéaallikko

Katumestari

Kunnossapitomestari

Koneteknikko

Autoteknikko @

Satamamestari

Kuljetusteknikko

Toimistosihteeri

Koneasentaja, tuntipalkkainen
Hitsaaja, tuntipalkkainen

Peltiseppa, tuntipalkkainen
Koneistaja, tuntipalkkainen
Autokorjaamon etumies, tuntipalkkainen
Autonasentaja, tuntipalkkainen @
Kuormaajan kuljettaja, tuntipalkkainen
Kuorma-autonkuljettaja, tuntipalkkainen
Kaivurinkuljettaja, tuntipalkkainen @
Tiehoylan kuljettaja, tuntipalkkainen
Kunnossapitgja, tuntipalkkainen ©
Kirvesmies, tuntipalkkainen
Rakennusmies, tuntipalkkainen

. o o o o o <<

1,0
2,0
1,0
1,0
1,0
1,0
1,0
3,0
1,0
3,0
2,0
1,0
1,0
5,0
9,0
9,0
3,0
3,0
14,0
2,0
1,0

1,0
2,0
1,0
1,0
0,6
1,0
1,0
3,0
1,0
3,0
2,0
1,0
1,0
4,5
9,0
9,0
2,0
3,0
11,5
2,0
1,0

1,0
2,0
1,0
1,0
1,0
1,0
1,0
3,0
1,0
3,0
2,0
1,0
1,0
5,0
9,0
9,0
3,0
3,0
14,0
2,0
1,0

1,0
2,0
1,0
1,0
0,6
1,0
1,0
3,0
1,0
3,0
2,0
1,0
1,0
4,5
9,0
9,0
2,0
3,0
11,5
2,0
1,0

1,0
2,0
1,0
1,0
1,0
1,0
1,0
3,0
1,0
3,0
2,0
1,0
1,0
5,0
9,0
9,0
3,0
3,0
14,0
2,0
1,0

1,0
2,0
1,0
1,0
0,6
1,0
1,0
3,0
1,0
3,0
2,0
1,0
1,0
4,5
9,0
9,0
2,0
3,0
11,5
2,0
1,0

1,0
2,0
1,0
1,0
1,0
1,0
1,0
3,0
1,0
3,0
2,0
1,0
1,0
5,0
9,0
9,0
3,0
3,0
14,0
2,0
1,0

1,0
2,0
1,0
1,0
0,6
1,0
1,0
3,0
1,0
3,0
2,0
1,0
1,0
4,5
9,0
9,0
2,0
3,0
11,5
2,0
1,0

1,0
2,0
1,0
1,0
1,0
1,0
1,0
3,0
1,0
3,0
2,0
1,0
1,0
5,0
9,0
9,0
3,0
3,0
14,0
2,0
1,0

1,0
2,0
1,0
1,0
0,6
1,0
1,0
3,0
1,0
3,0
2,0
1,0
1,0
4,5
9,0
9,0
2,0
3,0
11,5
2,0
1,0

17



Henkiléstésuunnitelma 2019

Talouden tasapainottamissuunnitelma 2019 - 2022

HTV2,

taytetyt

HTV2,

taytetyt
virat/tehtavat

Virat/tehtavat

HTV2,
taytetyt

virat/tehtavat

Virat/tehtavat

HTV2,
taytetyt
virat/tehtavat

Virat/tehtavat

HTV2,
taytetyt

virat/tehtavat

Virka*/  |Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Nimike
Erikoisammattimies, tuntipalkkainen t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Rataetumies, tuntipalkkainen t 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Ratatyontekija, tuntipalkkainen t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensé: 69,0 64,6 69,0 64,6 69,0 64,6 69,0 64,6 69,0 64,6

© Osa-aikaisuus vahentaa htv lukua.
@ 1,0 tayttamatta.
© 2,5 tayttamatta.
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HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/  |Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Nimike
Puistotoimen palveluyksikko
Kaupunginpuutarhuri \ 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Toimistohortonomi t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Toimistonhoitaja t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Toimistopuutarhuri t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Puistoty6péaallikkod t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Tydnjohtaja t 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
Etumies, tuntipalkkainen t 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0
Kirvesmies, tuntipalkkainen t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Puistotydntekija, tuntipalkkainen t 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0 14,0
Puistotyontekija/kausitydntek., maaraaik., tuntipalkk. @ t 0,0 12,5 0,0 12,0 0,0 12,0 0,0 12,0 0,0 12,0
Koneasentaja, tuntipalkkainen t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Liikuntapalvelupaallikké t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Liikuntapaikkojenhoitaja @ t 16,0 15,0 16,0 15,0 16,0 15,0 16,0 15,0 16,0 15,0
Yhteensa 47,0 58,5 47,0 58,0 47,0 58,0 47,0 58,0 47,0 58,0
© 0,5 vahennys, kausitydntekijat palkataan lyhemmaksi ajaksi.
Vahennys onnistuu, mikali tehtéavien uudelleenjarjestelyt onnistuvat.
® 1,0 toistaiseksi tayttamatta.
Arkkitehtisuunnittelun palveluyksikko
Kaupunginarkkitehti \ 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Tekninen avustaja t 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Toimistoarkkitehti t 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Yhteensé: 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
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HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/ [Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022

Nimike
Talokunnossapidon palveluyksikko
Rakennuspaallikko t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Ty6njohtaja® t 1,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,0
Vastaava rakennusmestari t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Rakennusinsindori t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Talotekniikan kunnossapitomestari t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Tybdmaamestari t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Kirvesmies, tuntipalkkainen & t 2,0 2,0 2,0 1,0 2,0 1,0 2,0 1,0 2,0 1,0
Sahkodasentaja, vanhempi, tuntipalkkainen t 7,0 7,0 7,0 7,0 7,0 7,0 7,0 7,0 7,0 7,0
Elektroniikka, instrum. ja séhkbasentaja, tuntipalkkainen t 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Putkiasentaja, vanhempi, tuntipalkkainen t 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
Sekatydntekijd, rakennusala, tuntipalkkainen t 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Muurari, tuntipalkkainen t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Maalari, vanhempi, tuntipalkkainen @ t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,0
Rakennusalan yleisammattimies, tuntipalkkainen @ t 7,0 7,0 7,0 6,0 7,0 6,0 7,0 6,0 7,0 6,0
Mittakirvesmies, tuntipalkkainen t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

Yhteensé: 34,0 33,0 34,0 31,0 34,0 30,0 34,0 30,0 34,0 30,0

O Tayttamatté elakkeelle jaénin jalkeen.

® 1,0 tayttamatta tehtédvan vapautumisen jalkeen. Vahennys onnistuu, mikéli tehtévien uudelleenjarjestelyt onnistuvat.
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HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/ [Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Nimike
Toimitilahallinnon ja is&nndinnin palveluyksikké @
Toimitilapaallikkd Y 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Tekninen isénnditsija @ t 4,0 4,0 4,0 3,0 4,0 3,0 4,0 3,0 4,0 3,0
Kiinteisttyonjohtaja t 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
Kiinteistdnhoitaja © t 39,0 39,0 39,0 39,0 39,0 37,0 39,0 37,0 39,0 37,0
Kalustonkorjaaja t 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Siséilma-asiantuntija, maaraaikainen @ t 0,0 1,0 0,0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0
Yhteensé: 50,0 51,0 50,0 50,0 50,0 47,2 50,0 47,0 50,0 47,0
© Valmistelussa on maakunnallisen tukipalveluyhtion perustaminen, johon mahdollisesti kiinteistonhuolto siirtyisi.
® 1,0 avoin vakanssi tayttaméttd. Vahennys onnistuu, mikali tehtavien uudelleenjarjestelyt onnistuvat.
© 2,0 tayttamatta elakoitymisten jalkeen. Vahennys onnistuu, mikéli tehtévien uudelleenjarjestelyt onnistuvat.
@ Maéraaikainen 29.2.2020 saakka.
Puhtauspalveluiden palveluyksikko @
Puhtauspalvelupaallikk® \Y 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Puhtauspalvelutyonjohtaja t 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
Laitoshuoltaja @ t 155,0 150,0 155,0 150,0 155,0 150,0 155,0 150,0 155,0 150,0
Yhteensé: 161,0 156,0 161,0 156,0 161,0 156,0 161,0 156,0 161,0 156,0
© Valmistelussa on maakunnallisen tukipalveluyhtion perustaminen, johon mahdollisesti puhtauspalvelu siirtyisi.
@ 5,0 tayttamatta.
Teknisten palveluiden vastuualue yhteensé:| [ 3940 | 3948 [ 3940 | 3903 | 3930 | 385 | 3930 | 383 | 3930 | 3863
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HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/ [Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Nimike
Opetustoimen vastuualue
Hallinto
Opetustoimenjohtaja \ 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Erityisopetuksen suunnittelija \ 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yleisopetuksen suunnittelija \Y 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Tukipalveluiden suunnittelija \Y 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Toimistosihteeri @ t 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 2,6 2,0 2,0 2,0 2,0
Taloussihteeri t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Kehittamiskoordinaattori \Y 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Kehittamissuunnittelija t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Koordinaattori t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensé: 11,0 11,0 11,0 11,0 11,0 10,6 10,0 10,0 10,0 10,0

© 1,0 vakanssi lakkautetaan elakoitymisen jélkeen ja tehtévét organisoidaan uudelleen.

Véhennys onnistuu, mikali tehtavien uudelleenjérjestelyt onnistuvat.
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HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/ [Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022

Nimike
Perusopetus
Peruskoulun rehtori @ Vv 8,0 7,0 8,0 7,0 8,0 7,0 8,0 7,0 8,0 7,0
Erityiskoulun rehtori \% 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Peruskoulun lehtori & \ 98,0 96,0 98,0 96,0 98,0 96,0 98,0 96,0 98,0 96,0
Peruskoulun luokanopettaja © % 146,0 144,0 146,0 143,0 145,0 143,0 145,0 143,0 145,0 143,0
P&&toiminen tuntiopettaja, vakituinen \% 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0
P&atoiminen tuntiopettaja, maaraaikainen @ v 0,0 33,0 0,0 23,0 0,0 23,0 0,0 23,0 0,0 23,0
Peruskoulun ja lukion yhteinen lehtori \Y 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0
Peruskoulun erityisopettaja \ 17,0 17,0 17,0 17,0 17,0 17,0 17,0 17,0 17,0 17,0
Koulusihteeri ® t 8,0 7,8 8,0 7,8 8,0 7,8 8,0 7,8 8,0 7,8
Erityisluokanopettaja \Y 41,0 41,0 41,0 41,0 41,0 41,0 41,0 41,0 41,0 41,0
Ohjaaja t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Koulunkaynnin ohjaaja ® t 100,0 100,0 100,0 90,0 100,0 90,0 100,0 90,0 100,0 90,0

Yhteensé: 440,0 467,8 440,0 446,8 439,0 446,8 439,0 446,8 439,0 446,8
Resurssiopettaja, maaraaikainen @ \Y 0,0 8,0 0,0 8,0 0,0 8,0 0,0 8,0 0,0 8,0

0 1,0 tayttamatta.
© 2,0 tayttamatta.

© 3,0 tayttamatta ja 1,0 vakanssi lakkautetaan vuoden 2020 alusta lukien (talouden tasapainotus).
Vahennys onnistuu, mikali tehtévien uudelleenjarjestelyt onnistuvat.

O 10,0 maaréaikaisen vahennys syyslukukauden 2019 alusta lukien (talouden tasapainotus).

Vahennys onnistuu, mikali tehtévien uudelleenjarjestelyt onnistuvat.

© 0,2 htv siirto lukio-opetukseen.

@ 10,0 maaraaikaisen vahennys syyslukukauden 2019 alusta lukien (talouden tasapainotus).

Vahennys onnistuu, mikali tehtévien uudelleenjarjestelyt onnistuvat.

@ 1.6.2019 saakka, palkattu osin ulkopuolisella rahalla, ei tietoa jatkosta.
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HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/ [Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Nimike
Opiskeluhuolto
Oppiskeluhuollon suunnittelija \% 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Psykologi v 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Psykologi @ t 7,0 6,0 7,0 4,0 7,0 4,0 7,0 4,0 7,0 4,0
Koulukuraattori t 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0
Yhteensé: 18,0 17,0 18,0 15,0 18,0 15,0 18,0 15,0 18,0 15,0
0 3,0 tayttamatta.
Lukiokoulutus
Lukion rehtori % 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Lukion lehtori @ v 34,0 33,0 34,0 33,0 34,0 33,0 34,0 33,0 34,0 33,0
P&atoiminen tuntiopettaja, vakituinen \Y 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
Lukion ja peruskoulun yhteinen lehtori \ 11,0 11,0 11,0 11,0 11,0 11,0 11,0 11,0 11,0 11,0
Erityisopettaja, koulujen yhteinen \ 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Koulusihteeri ® t 2,0 2,2 2,0 2,2 2,0 2,2 2,0 2,2 2,0 2,2
Aikuislukion apulaisrehtori \Y 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Aikuislukion lehtori % 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
P&atoiminen tuntiopettaja, aikuislukio @ v 3,0 2,0 3,0 2,0 3,0 2,0 3,0 2,0 3,0 2,0
P&atoiminen tuntiopettaja, aikuislukio, méaraaikainen © v 0,0 4,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 2,0 0,0 2,0
Yhteensé: 62,0 64,2 62,0 62,2 62,0 62,2 62,0 62,2 62,0 62,2

O 1,0 tayttamatta.
® 0,2 htv:té perusopetuksesta.

B 1,0 maaraaikaisen vahennys syyslukukauden 2019 alusta lukien (talouden tasapainotus).

Vahennys onnistuu, mikali tehtévien uudelleenjarjestelyt onnistuvat.
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HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/ [Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Nimike
Luontokoulu Haili
Toiminnanjohtaja t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensa: 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Urheiluakatemia
Toiminnanjohtaja t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensa: 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Vapaa sivistystyd/Kotkan opisto
Rehtori % 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Suunnittelijaopettaja t 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
Kansalaisopiston opettaja t 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Tuntiopettaja, maaraaikainen @ t 0,0 11,0 0,0 10,0 0,0 10,0 0,0 10,0 0,0 10,0
Toimistosihteeri t 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Yhteensé: 9,0 20,0 9,0 19,0 9,0 19,0 9,0 19,0 9,0 19,0
O 1,0 maaraaikaisen vahennys syyslukukauden 2019 alusta lukien (talouden tasapainotus).
Vahennys onnistuu, mikali tehtéavien uudelleenjarjestelyt onnistuvat.
Opetustoimen vastuualue yhteensi:| | 5420 | 5820 | 5420 | 560 | 5410 5556 |  540,0 5550 |  540,0 555,0
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HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/ [Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Nimike
Varhaiskasvatuksen vastuualue
Varhaiskasvatusjohtaja \% 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Lastentarhanopettaja @ t 130,0 130,0 130,0 130,0 128,0 128,0 126,0 126,0 130,0 130,0
Varhaiskasvatusalueen esimies \Y% 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
Paivakodin johtaja/Perhepéivahoidon ohjaaja \% 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Toimistosihteeri t 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Palvelusihteeri t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Varhaiskasvatuksen kehittdmissuunnittelija \Y 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Paivakotiavustaja t 18,0 18,0 18,0 18,0 18,0 18,0 18,0 18,0 18,0 18,0
Varhaiskasvatuksen erityisopettaja t 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0
Lastenhoitaja @ t 169,0 169,0 169,0 169,0 166,0 166,0 163,0 163,0 159,0 159,0
Varhaiskasvatuksen palveluohjaaja \ 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
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HTV2,
taytetyt

HTV2,
taytetyt

HTV2,
taytetyt
virat/tehtavat

Virat/tehtavat

HTV2,
taytetyt
virat/tehtavat

Virat/tehtavat

HTV2,
taytetyt
virat/tehtavat

Virka*/  |Virat/tehtavét |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Nimike
Paivakodin johtaja @ % 17,0 16,0 17,0 16,0 16,0 15,0 15,0 14,0 15,0 14,0
Perhepéivahoitaja t 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0
Varhaiskasvatuksen kehittdmiskoordinaattori, maaraaik. © t 0,0 1,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Yhteensé: 379,0 379,0 379,0 379,0 373,0 373,0 367,0 366,0 367,0 366,0

© Lastentarhanopettajien ja lastenhoitajien maaran vahennys onnistuu,
jos ryhmakokoja kasvatetaan yli 3-vuotiaiden lasten ryhmissa varhaiskasvatuslain mukaiseksi.
Henkilostévahennys tehdaan elakkeelle jaantien jalkeen. Vuonna 2022 4,0 lastenhoitajan vakansseja muutetaan
lastentarhanopettajaksi, tall& pyritd&n valmistautumaan vuonna 2030 lain velvoitteeseen lastentarhanopettajien maarésta.
® 1,0 tayttamatta. 2,0 vuoteen 2022 mennessa johtajuusjarjestelyjen kautta.
Véhennys onnistuu, mikali tehtavien uudelleenjérjestelyt onnistuvat.
© Maaraaikainen OKM:n hankerahoituksella 30.6.2020 saakka, omavastuu palkkauskuluissa 21 %.

Varhaiskasvatuksen vastuualue yhteensa:l 379,0 379,0 | 379,0 379,0 373,0 373,0 367,0 366,0 367,0 366,0
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HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/ [Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Nimike
Nuorisotydn yksikko
Nuorisotoimenjohtaja \% 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Nuorisotydnkoordinaattori t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Nuorisonohjaaja t 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0
Huoltovahtimestari t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Lasten kulttuurisihteeri t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Kulttuurituottaja t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Ohjaamon koordinaattori t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Ohjaamon ohjaaja t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensé: 16,0 16,0 16,0 16,0 16,0 16,0 16,0 16,0 16,0 16,0
Nuorisotyon yksikko yhteensé:| 16,0 16,0 16,0 16,0 16,0 16,0 16,0 16,0 16,0 16,0

28



Henkiléstésuunnitelma 2019

Talouden tasapainottamissuunnitelma 2019 - 2022

HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/ [Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Nimike
Liikuntapalveluiden yksikk®
Liikuntajohtaja \ 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Liikuntapaallikkd t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Liikuntasuunnittelija t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Uinninvalvoja @ t 4.0 4.0 4,0 4,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
Uinninvalvoja/ohjaaja t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Vastaava uinninvalvoja/ohjaaja t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensé: 9,0 9,0 9,0 9,0 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0
© 1,0 védhennys on mahdollinen, jos toinen uimahalli suljetaan (talouden tasapainotus).
Liikuntapalveluiden yksikk® yhteensa:l 9,0 9,0 9,0 9,0 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0
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HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/ [Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Nimike
Hyvinvoinnin ja terveyden vastuualue
Hallinto
Hyvinvointijohtaja \ 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Palvelussuhdeasiantuntija t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Toimistosihteeri t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensé: 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen yksikko
Terveyden edistdmisen koordinaattori t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Osalllisuuskoordinaatori t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Liikuntakoordinaattori t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Liikuntaneuvoja t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensé: 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
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HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/  |Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Nimike
Maahanmuuttajapalvelut
Kotouttamispalvelut
Maahanmuuttajatyon johtaja \ 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Seudullinen maahanmuuttokoordinaattori t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Vastaava tulkkikoordinaattori t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Tulkkikoordinaattori t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Palveluneuvoja t 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Sosiaaliohjaaja \Y 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Toimistosihteeri @ vit 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5
Yhteensé: 8,5 8,5 8,5 8,5 8,5 8,5 8,5 8,5 8,5 8,5
Perheryhmakoti Muntalo
Vastaava ohjaaja t 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Sosiaaliohjaaja \Y 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Sosiaalityontekija @ v 1,0 0,75 1,0 0,75 1,0 0,75 1,0 0,75 1,0 0,75
Sairaanhoitaja © t 0,0 0,25 0,0 0,25 0,0 0,25 0,0 0,25 0,0 0,25
Ohjaaja t 13,0 13,0 13,0 13,0 13,0 13,0 13,0 13,0 13,0 13,0
Yovalvoja t 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
Ruokapalveluvastaava t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Toimistosihteeri @ t 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Yhteensa: 22,5 22,5 22,5 22,5 22,5 22,5 22,5 22,5 22,5 22,5
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HTV2, HTV2, HTV2, HTV2, HTV2,
taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt taytetyt
Virka*/ [Virat/tehtavat |virat/tehtavat Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat |Virat/tehtavat |virat/tehtavat
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot Tehtéava [2019 2019 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Nimike
Vastaanottokeskus
Vastaanottokeskuksen johtaja v 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Vastaanottokeskuksen ohjaaja © t 25,0 20,0 25,0 20,0 25,0 20,0 25,0 20,0 25,0 20,0
Toimistosihteeri Y 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Sairaanhoitaja @ t 2,0 1,75 2,0 1,75 2,0 1,75 2,0 1,75 2,0 1,75
Sosiaalitydntekija @ v 0,0 0,25 0,0 0,25 0,0 0,25 0,0 0,25 0,0 0,25
Sosiaaliohjaaja v 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
Vastaava ohjaaja t 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Laitoshuoltaja t 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Yhteensé: 36,0 31,0 36,0 31,0 36,0 31,0 36,0 31,0 36,0 31,0
Maahanmuuttotydn palveluyksikké yhteensa: 67,0 62,0 67,0 62,0 67,0 62,0 67,0 62,0 67,0 62,0
© Osa toimistosihteerin tydpanoksesta kohdentuu Muntaloon.
@ Osa tydpanoksesta kohdentuu vastaanottokeskukseen.
© Vastaanottokeskuksen sairaanhoitajan htv:sté osa kohdentuu Muntaloon.
@ Osa kotouttamispalveluiden toimistosihteerin resurssista kohdentuu Muntaloon.
© 5,0 tayttamatta.
@ 0,25 htv tydpanoksesta maahanmuuttotoimistolle.
@ 0,25 tydpanos Muntalosta.
Hyvinvoinnin ja terveyden vastuualue yhteensi:| | 740 | 690 | | 740 | 690 | 740 | 690 | 740 | 690 | 740 | 690
Kaupunginjohtajan alaiset toiminnot yhteensa:| | 15260 [ 15610 | | 15260 | 15282 | 15150 | 15172 | 15060 | 15081 | 15050 | 15071

32



